Styrelsens i Cellink AB (publ) (”Cellink” eller ”Bolaget”) forslag att arsstimman ska besluta
om (A.) inrattande av ett langsiktigt incitamentsprogram (Optionsprogrammet 2019) riktat
till anstallda inom Cellink-koncernen, samt (B.) riktad emission av teckningsoptioner under
Optionsprogrammet 2019 till det heldgda dotterbolaget Cellink Options AB (”Options”) samt
godkénnande av dverlatelse av dessa teckningsoptioner till deltagare.

A. Inférande av Optionsprogrammet 2019

Styrelsen for Bolaget foreslar att rsstamman beslutar om att inratta ett langsiktigt
incitamentsprogram (”Optionsprogrammet 2019”) riktat till anstéllda inom Cellink-koncernen, i
enlighet med de huvudsakliga villkor och riktlinjer som anges nedan.

A.1l. Bakgrund och beskrivning m.m.
Bakgrund

Bolagets styrelse har utarbetat foreliggande forslag till incitamentsprogram.

Bolagets styrelse ar av uppfattningen att incitamentsprogram bidrar till hogre motivation och
engagemang hos de anstallda samt starker banden mellan de anstéllda och Bolaget. Ett langsiktigt
engagemang hos deltagarna forvantas 6ka intresset for verksamheten och resultatutvecklingen i
Bolaget. Vidare ar det styrelsens bedémning att Optionsprogrammet 2019 kommer att bidra till
mojligheterna att rekrytera och bibehalla kunniga och erfarna medarbetare samt forvéantas oka
medarbetarnas intresse for verksamheten och resultatutvecklingen i Bolaget. Sammantaget &r det
styrelsens bedodmning att infoérandet av Optionsprogrammet 2019 enligt ovan ar till fordel for bade
Bolaget och dess aktiedgare.

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om riktad nyemission av hogst 1 600 000
teckningsoptioner under Optionsprogrammet 2019 till det heldgda dotterbolaget Cellink Options
AB (”Options”), berittigande till nyteckning av sammanlagt hogst 1 600 000 aktier av serie B,
med ratt och skyldighet for Options att hantera teckningsoptionerna enligt villkoren for
Optionsprogrammet 2019. Options ska dverlata optionerna till vederborlig deltagare, respektive
innehalla vissa optioner som ska kunna dverlatas till deltagare som inom en 6verskadlig framtid
kan komma att anstéllas inom Cellink-koncernen.

Anstallda i Sverige ska erbjudas att senast den 31 januari 2020 forvérva teckningsoptionerna till
marknadspris vilket kommer att faststallas genom att teckningsoptionerna vérderas av en
oberoende part i enlighet Black & Scholes varderingsmodell savitt avser svenska deltagare.

Vidare foreslas att anstallda i USA, Tyskland och andra lander Cellink har anstéllda i erbjuds
mojlighet att senast den 31 januari 2020 vederlagsfritt erhalla ett visst antal teckningsoptioner.

Teckning av aktier ska ske under tiden fran och med den 18 december 2022 till och med den 18
januari 2023. Teckningskursen for aktier som tecknas med stdd av teckningsoptionerna ska
faststéllas till 150 procent av den genomsnittliga volymviktade borskursen for Cellink-aktien under
perioden fran och med den 11 december 2019 till och med den 17 december 2019.
Teckningskursen ska erlaggas kontant. Teckningskursen ska erldggas kontant.

Bolagets CEO, Erik Gatenholm, och CTO, Hector Martinez, bada tillika storre aktieégare i Bolaget,
har beslutat sig fran att avsta fran deltagande i Optionsprogrammet 2019 till forman for 6vriga



anstéllda deltagare i Cellink-koncernen. Bolagets styrelseledaméter ska inte omfattas av
Optionsprogrammet 2019.

Hembud och forkop avseende anstéllda i Sverige

Deltagare som forvérvat teckningsoptioner ska, for det fall deltagarens anstéllning upphor, av vad
skl det vara ma, inom 15 dagar fran anstallningens upphorande erbjuda Bolaget att forvarva
deltagarens teckningsoptioner till marknadsvarde. Vidare ska deltagare erbjuda Bolaget att forvarva
deltagarens teckningsoptioner om deltagaren avser Gverlata sina teckningsoptioner till tredje man
till det lagsta av det pris som erbjudits av tredje man eller marknadsvarde. Erbjudande till Bolaget
att forvarva teckningsoptioner ska stallas till Bolagets styrelse och till erbjudandet ska, i tillampliga
fall, bifogas det avtal om Gverlatelse av teckningsoptioner som tréaffats mellan deltagaren och tredje
man, med angivande av samtliga villkor for dverlatelsen, inklusive information om kopeskillingen,
eller i 6vrigt bifogas relevanta villkor for 6verlatelsen.

Bolaget, eller den som Bolaget anvisar, har en rétt, men ingen skyldighet att férvarva erbjudna
teckningsoptioner.

Bolaget ska inom 14 dagar fran deltagares erbjudande om att forvéarva teckningsoptioner meddela
deltagaren om Bolaget avser att utnyttja sin forkopsratt eller sin ratt att anvisa annan kdpare.

Overlatelseforbud och konsekvens av anstallnings upphorande for anstallda i USA

Deltagare anstallda i USA som erhallit sina teckningsoptioner vederlagsfritt dger inte ratt 6verlata
teckningsoptionerna under loptiden. For det fall att dessa deltagares anstéllning upphér under
teckningsoptionernas loptid skall teckningsoptionerna aterlamnas till Bolaget utan vederlag eller
annan ersattning.

Kostnader for incitamentsprogrammet

Teckningsoptionerna som 6verlats till anstallda i Sverige bedoms inte foranleda nagra
I6nekostnader eller sociala avgifter for Bolaget. Teckningsoptionerna som ges till anstallda i USA
kan komma att foranleda sociala avgifter samt kostnader i enlighet med redovisningsreglerna i
IFRS2. Styrelsen beddmer att dessa kostnader kommer att vara begransade.

Ut6ver de sociala avgifterna tillkommer kostnader for finansiell och legal radgivning i samband
med Optionsprogrammet 2019 med cirka 100 000 kronor.

Da Bolagets kostnader for Optionsprogrammet 2019 kommer vara relativt begransade, har
styrelsen beslutat att inte foresla arsstamman att besluta om atgarder for tackande av dessa.

Utspadning

Baserat pa befintligt antal aktier i Bolaget, inberaknat den av styrelsen foreslagna aktiespliten,
innebdr Optionsprogrammet 2019, vid utnyttjande av samtliga 1 600 000 teckningsoptioner, en full
utspadning motsvarande cirka 4,10 procent av det totala antalet utestende aktier i Bolaget. Om
samtliga utestaende incitamentsprogram i Bolaget inkluderas i berdkningen uppgar den
motsvarande maximala utspadningen, vid tidpunkten for arsstamman, till cirka 10 procent av
aktiekapitalet.



Andra pagaende aktierelaterade incitamentsprogram

Information om Bolagets befintliga incitamentsprogam finns i arsredovisningen for rakenskapsaret
2018/2019 och pa Bolagets hemsida, www.cellink.com.

Beredning av forslaget

Optionsprogrammet 2019 har beretts av Bolagets styrelse i samrad med bolagsledningen och har
utarbetats i samrad med externa radgivare baserat pa en utvardering av gallande marknadspraxis.
Optionsprogrammet 2019 har behandlats av styrelsen vid sammantréde i november 2019 och &r
utformat med beaktande av att den av styrelsen foreslagna aktiespliten har antagits av arsstimman.

A.2. Huvudsakliga villkor och riktlinjer fér Optionsprogrammet 2019
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Optionsprogrammet 2019 ska omfatta cirka 100 nuvarande anstéllda och deltagare som
inom en 6verskadlig framtid kan komma att anstéllas inom Cellink-koncernen.

Erbjudande om tilldelning av teckningsoptioner ska beslutas av styrelsen i Bolaget och
teckningsoptioner kommer i huvudsak att férdelas enligt féljande:

Befattning Antal Totalt antal
teckningsoptioner teckningsoptioner
per deltagare

Managers och ledande 20 000 — 100 000 ~800 000
befattningshavande

Tjénstemén 10 000 — 30 000 ~500 000
Ovriga 4 000 — 10 000 ~300 000

Anstallda i Sverige ska efter eget val antingen forvarva teckningsoptioner till av
Bolaget beddmt marknadsvérde beréknat av oberoende vérderare med tillampning av
Black & Scholes.

Anstéllda i USA, Tyskland och andra lander Cellink har anstéllda i ska tilldelas
teckningsoptionerna vederlagsfritt.

Erbjudande om deltagande i Optionsprogrammet 2019 ska lamnas senast den 10 januari
2020.

Deltagare som dnskar forvérva teckningsoptioner ska gora detta senast den 31 januari
2020.

Teckningsoptionerna kan utnyttjas fér teckning av aktier av serie B i Bolaget under
perioden fran och med den 18 december 2022 till och med den 18 januari 2023.

Varje teckningsoption ger innehavaren rétt att teckna en aktie av serie B i Bolaget till en
teckningskurs uppgaende till 150 procent av den genomsnittliga volymviktade
borskursen for Cellink-aktien under perioden fran och med den 11 december 2019 till
och med den 17 december 2019. Teckningskursen ska erldggas kontant.
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Den enligt ovan faststallda I6senkursen ska avrundas till ndrmaste helt tiotal 6re, varvid
fem (5) ore ska avrundas nedat. Losenpriset och antalet aktier av serie B som varje
teckningsoption berattigar till teckning av ska omraknas i handelse av split,
sammanléggning, nyemission av aktier m.m. i enlighet med marknadspraxis.

Styrelsen, eller ett av styrelsen sarskilt inréttat utskott, ska ansvara fér den nérmare
utformningen och hanteringen av villkoren for Optionsprogrammet 2019, inom ramen
for ndmnda villkor och riktlinjer innefattande bestdmmelser om omrakning i héandelse
av mellanliggande fondemission, split, foretrddesemission och/eller andra liknande
héndelser. | samband darmed ska styrelsen aga rétt att géra anpassningar for att uppfylla
sarskilda utlandska regler eller marknadsforutsattningar. Styrelsen ska dven &ga rétt att
vidta andra justeringar om det sker betydande forandringar i Cellink-koncernen eller
dess omvarld som skulle medfora att de beslutade villkoren for Optionsprogrammet
2019 inte langre uppfyller dess syften.

B. Riktad emission av teckningsoptioner under Optionsprogrammet 2019
till det helagda dotterbolaget Cellink Options AB samt godkdnnande av
overlatelse av dessa till anstéllda i Bolaget enligt incitamentsprogrammet

Styrelsen foreslar att Bolaget, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, emitterar hogst
1 600 000 teckningsoptioner, till foljd varav Bolagets aktiekapital kan komma att 6ka med
hogst 40 000 kronor.

For emissionen ska i 6vrigt foljande villkor galla:
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Varje teckningsoption ska medfora ratt till nyteckning av en aktie av serie B i Bolaget.

Teckningsberattigad ar, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, Cellink Options
AB for vidaredverlatelse till deltagare i Optionsprogrammet 2019.

Teckning av teckningsoptioner ska ske senast den 31 januari 2020. Teckning ska ske
genom betalning. Overteckning far ej ske.

Forvéarvet av teckningsoptioner ska ske till av Bolaget bedémt marknadsvarde berdknat
av oberoende part i enlighet Black & Scholes varderingsmodell.

Teckning av aktier av serie B med stdd av teckningsoptioner ska dga rum under
perioden fran och med den 18 december 2022 till och med den 18 januari 2023.
Styrelsen har ratt att férlanga teckningstiden, dock maximalt med sex manader.

Varje teckningsoption ger innehavaren rétt att teckna en aktie av serie B i Bolaget till en
teckningskurs uppgaende till 150 procent av den genomsnittliga volymviktade
borskursen for Cellink-aktien under perioden fran och med den 11 december 2019 till
och med den 17 december 2019. Teckningskursen ska erldggas kontant.

Den enligt ovan faststallda I6senkursen ska avrundas till ndrmaste helt tiotal 6re, varvid
fem (5) ore ska avrundas nedat. Losenpriset och antalet aktier av serie B som varje
teckningsoption berattigar till teckning av ska omraknas i handelse av split,
sammanléggning, nyemission av aktier m.m. i enlighet med marknadspraxis. Om
samtliga teckningsoptioner utnyttjas kommer bolaget att tillféras cirka 4 MSEK i



samband med teckning av teckningsoptioner och cirka 168 MSEK i samband med
teckning av aktier.

(h)  Aktie som tillkommit pa grund av teckning medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen
pa den avstamningsdag for utdelning som infaller narmast efter det att teckning
verkstallts.

Vidare foreslas att den verkstéllande direktdren bemyndigas att vidta de eventuella sméarre
justeringar i beslutet som kravs for registrering hos Bolagsverket.

Skalet for avvikelsen fran aktieagarnas foretradesratt ar att implementera incitamentsprogram for
anstallda inom Cellink-koncernen.

C. Ovriga bestammelser for Optionsprogrammet 2019

Aktie som tillkommit pa grund av teckning medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den
avstamningsdag for utdelning som infaller narmast efter det att teckning verkstéllts.

Styrelsen foreslar dven att arsstamman beslutar att godkanna att Options, inom ramen for
Optionsprogrammet 2019, ska dverlata optionerna till vederborlig deltagare, respektive innehalla
vissa optioner som ska kunna overlatas till deltagare som inom en éverskadlig framtid kan komma
att anstéllas inom Cellink-koncernen.

Som skal till avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt aberopar styrelsen foljande.
Optionsprogrammet 2019 forvantas bidra till hdgre motivation och engagemang hos de anstallda
samt starker banden mellan de anstéllda och Bolaget. Ett langsiktigt engagemang hos deltagarna
forvéantas Oka intresset for verksamheten och resultatutvecklingen i Bolaget. Vidare ar det
styrelsens bedémning att Optionsprogrammet 2019 kommer att bidra till méjligheterna att rekrytera
och bibehalla kunniga och erfarna medarbetare samt férvantas 6ka medarbetarnas intresse for
verksamheten och resultatutvecklingen i Bolaget. Sammantaget ar det styrelsens bedémning att
inférandet av Optionsprogrammet 2019 enligt ovan ar till fordel for bade Bolaget och dess
aktiedgare.

Betraffande grunderna for teckningskursens berakning far styrelsen hanvisa till relevanta delar av
foreliggande forslag.

De fullstandiga villkoren for teckningsoptioner under Optionsprogrammet 2019 framgar av
Bilaga 1.

D. Majoritetskrav och sarskilda bemyndiganden

Styrelsens forslag till beslut enligt ovan utgor ett paket, da de olika forslagen &r beroende av och
starkt kopplade till varandra. I anledning harav foreslas att arsstamman fattar ett enda beslut i
anledning av ovan angivna forslag med iakttagande av de majoritetsregler som anges i 16 kap. 8 §
aktiebolagslagen, innebarande att beslutet ska bitrddas av aktiedgare representerande minst nio
tiondelar av saval de avgivna rosterna som de vid stimman foretradda aktierna.

Styrelsen foreslar att arsstamman uppdrar at styrelsen att verkstalla beslutet ovan samt tillse att
styrelsen i Options 6verlater teckningsoptioner under Optionsprogrammet 2019 i enlighet med vad
som anges ovan.



Styrelsen foreslar vidare att arsstamman uppdrar &t styrelsen eller den styrelsen dartill utser att
vidta de smaérre justeringar i ovan ndmnda forslag till beslut som kan visa sig erforderliga i
samband med registrering vid Bolagsverket.

Goteborg i november 2019
Cellink AB (publ)
Styrelsen



